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Tecnica

Individuare un parametro tecnicamente corretto per la determina-
zione del premio nelle assicurazioni di responsabilità civile generale 
potrebbe anche risultare non particolarmente difficile. Il problema 
vero, infatti, è altro: come convertire i diversi parametri previsti dalle 
polizze in portafoglio?
I parametri più diffusi sono, come noto, la retribuzioni lorde ed 
il numero degli addetti. Ma quali retribuzioni e quali addetti? Sul 
mercato c’è di tutto e di più, infatti.
Fino a pochi anni or sono, il dibattito aveva come obiettivo quello di 
individuare un parametro che riducesse al minimo l’evasione della 
base imponibile da parte delle ditte assicurate, avendo da tempo 
le compagnie abbandonato, scornate, la ricerca di un sistema che 
assoggettasse a tassazione anche il c.d. “nero”.
L’altro problema, irrisolto, era costituito dalla praticabilità di un effi-
cace sistema di controllo sulla veridicità delle dichiarazioni annuali di 
regolazione premio, senza dover mandare un esperto in sopralluogo 
presso l’azienda contraente. Il controllo continua come per il passato 
ad essere fatto solo in caso di sinistro di un certo rilievo. Un metodo 
che non soddisfa, però, nemmeno chi lo ha adottato. 
L’ultima (in ordine di data) soluzione è stata messa a punto da 
Generali per le sezioni R.C. generale e R.C. prodotti della nota 
multirischi “GeneraImpresa”. La sottoponiamo ai lettori, circoscri-
vendola al massimo, in quanto la clausola occupa quasi due pagine 
di testo (sic!):
“A tale scopo entro 60 giorni (...) il Contraente o l’Assicurato deve 
comunicare alla Società i dati necessari e cioè, a seconda dei casi, 
quanto indicato nella Scheda di polizza relativa alla Sezione:
1) omissis;
2) omissis;
3) omissis;
4) il totale delle seguenti somme (complessivamente indicate in 

Scheda di polizza come “retribuzioni e compensi”):
a) le retribuzioni lorde spettanti al personale dipendente, soggetto 

Numero addetti, 
retribuzioni lorde 
o fatturato?
Elementi conoscitivi per verificare la congruità dei 
parametri adottati per la regolazione del premio e per 
valutare la veridicità delle relative dichiarazioni

all’assicurazione obbligatoria 
per gli infortuni sul lavoro 
(INAIL) e non soggetto;

b) l’ammontare dei compensi lordi 
spettanti a lavoratori parasubor-
dinati e associati in partecipa-
zione soggetti all’assicurazione 
INAIL;

c) i corrispettivi spettanti ad agen-
zie di somministrazione di 
lavoro (o di lavoro temporaneo) 
per la fornitura di prestazioni 
relative ad attività per le quali 
è prestata l’assicurazione e, co-
munque, per quelle svolte presso 
l’Assicurato;

d) l’equivalente delle retribuzioni 
lorde spettanti al personale di 
altre aziende, soggetto all’assi-
curazione INAIL, o non soggetto, 
per il periodo in cui si trova in 
distacco presso l’Assicurato;

e) i corrispettivi spettanti a presta-
tori d’opera per l’esecuzione di 
attività per le quali è prestata 
l’assicurazione e, comunque, 
per quelle svolte, in tutto o in 
parte, presso l’Assicurato;

f) le retribuzioni convenzionali 
prese a base per il conteggio dei 
premi dovuti all’assicurazione 
INAIL per soci e familiari coa-
diuvanti;
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Compagnie, Banche

Agenti, Broker, altri

150,00 euro

110,00 euro
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Società/Nome .......................................................................................................................................................................................................................

All'attenzione di....................................................................................................................................................................................................................

Via.........................................................................................................................................................................................................................................

CAP .........................................Città...........................................................................................................................................................Prov. ................

Part. IVA/C.F. .......................................................................................................................................................................................................................

Tel................................................Fax ..................................................... e-mail..................................................................................................................

Abbonamento annuale
alla rivista cartacea

Assinform Srl - Viale Dante, 12 - 33170 Pordenone - Tel 0434.26136 - fax 0434.20645 - info@assinews.it

PRIVACY Ai sensi dell'art. 13, D.Lgs. 30 giugno 2003, n.196 i dati personali da Lei forniti saranno oggetto di trattamento nel rispetto delle
disposizioni sopra richiamate. I dati verranno trattati per: esigenze amministrativo-contabili relative alla fornitura del servizio/prodotto da Lei acquistato; inviare materiale promozionale su
prodotti e/o servizi analoghi di Assinform Srl; fini statistici. Il trattamento potrà effettuarsi con o senza l'ausilio di mezzi elettronici. Non è necessario richiedere il consenso al trattamento dei
dati personali comuni inerenti gli obblighi contabili e fiscali in quanto imposto da obblighi di legge, mentre negli altri casi è facoltativo. Il rifiuto può tuttavia generare difficoltà ad onorare gli
impegni. Le è riconosciuto l'esercizio dei diritti di cui all'art.7 legge n.196/03, in particolare può richiedere in ogni momento la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che La
riguardano e può chiederne la rettifica o l'immediata cancellazione. Può inoltre opporsi al trattamento, in tutto o in parte rispetto agli scopi sopra citati. Titolare e responsabile del trattamento
dei dati è Assinform Srl. Per ogni comunicazione Lei può contattare Assinform Srl: via posta: Assinform Srl, Viale Dante, 12  33170 Pordenone; via fax: 0434.20645; via mail: info@assinews.it

codice in materia di protezione dei dati personali

Il tema trattato in questo articolo è di suo interesse?

è la rivista che ogni mese la informerà su questo e tanti altri
temi di tecnica, giurisprudenza ed attualità assicurativa.

SI ABBONI ORA!

Abbonamento annuale
alla rivista + annualità
2005 su CD (volume unico)
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Agenti, Broker, altri

180,00 euro

140,00 euro
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2005

La raccolta di

146

2005

La raccolta di

via fax al numero 0434.20645

via web sul sito www.assinews.it

compilare il seguente modulo - pagamento a ricevimento fattura

compilare il modulo alla pagina
http://www.assinews.it/rivista/abbonamento.html


