tipologie
di corsi

destinatari

obiettivi

contenuti

modalita

corsi formazione formatori

e Ispettori di organizzazione delle Compagnie
® Personale delle strutture preponenti destinate per la maggior
parte del proprio tempo ad azioni di formazione assicurativa

e Conoscere e definire percorsi formativi congruenti con le finalita
concordate col committente

e Conoscere i principali approcci alla formazione al fine di poterli
utilizzare in funzione delle differenti esigenze di formazione che
possono porsi

e Saper promuovere e valorizzare all'interno della propria realta
la leva della formazione in funzione come strumento di crescita
dell’organizzazione

e Professione Formazione: ruoli, attivita, processi e ambiti applica-
tivi

e Analisi dei bisogni organizzativi/formativi attraverso interviste ai
committenti

e | vari livelli di progettazione: macro e micro

e La definizione degli obiettivi didattici

e Traduzione degli obiettivi didattici in programmi

e Strategie e sequenze nell’approccio didattico

e Le principali tipologie di corsi

® Presentazione dei progetti al “sistema cliente”

| corsi sono erogati parte on line e parte in aula, a seconda dei vari
moduli trattati.



